
La Vision: Great ShakeUP
Challenge to Excellence Workshop

50 Minutes

Objetivo del entrenamiento: Animar y entusiasmar a comandantes, di­
rectores y lideres a que motiven a los niños y participar en The Great
ShakeUP

Idea general: Que cada persona que conoce a Jesus, alcance a otra para
traerla para conocer a Jesus

Como comenzar: Es un taller que debe ser en el grupo grande. El pro­
pósito primario es que comparta la visión de The Great ShakeUP

“Tips” Repetir através de la sesión  la idea general. El Instructor
tiene la libertad de manejar el tiempo y las actividades con el objetivo
de cubrir las necesidades del grupo. Mantenga el animo del grupo!

Asegúrese de tener mas de dos biblias en caso que alguien la necesite

Tenga el trípode u hojas con marcadores dis­
ponibles. Tan pronto las personas entran al
salón invíteles a escribir los nombres de los
niños que ellos saben que aceptaron al Señor
el año pasado.

Este será el primer taller de The Great
ShakeUp/un track del reto a la Excelencia
asi que tome su tiempo para romper el
hielo.

Escoja una de estas ideas o use una pro­
pia:
• Ponga las personas en pareja para que se

conozcan y presente una al otro en el
grupo

• Forme al grupo en un circulo, empezan­
do por el que tiene menos tiempo en
Awana. Después vaya uno por uno pi­
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diendo que se presente a si mismo, su
posición en Awana y cuanto tiempo tie­
ne trabajando en el club.

• Pida a cada persona que compar­
ta su nombre los años que tiene
trabajando en Awana y que men­
cione un niño que el se acuerde
que acepto al Señor en el club de
Awana.

Llame la atención de las personas hacia la
pared donde están escritos los nombres de
los niños usted puede leer unos de ellos o
todos para un efecto mas dramático

PPT #1
“Como puedo ayudar a que mas ni­

ños conozcan a Jesus ?”

Pida a alguien lea Juan 1:35­42

PPT #2
Andrés trae a Pedro a Jesus

Pida a alguien que lea Juan 1:43­49

PPT #3
Felipe trae a Natanael a Jesus

Pida a otra persona que lea Juan 4:28­30,
39­42

PPT #4
Como la mujer Samaritana trae las personas
del pueblo a Jesus

Esto es acerca de lo que estamos hablando
este día...como podemos hacer un esfuerzo
coordinado para alcanzar a mas niños mas
que nunca este otoño en nuestro club de
Awana?

Veamos el modelo de personas viniendo a
Jesus.

Cual es la idea de leer todas estas historias?
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Pregunte al grupo

Y ahora… .es su turno!

Demos la bienvenida a esta emocionate
idea…

    Un promedio de 10 o mas por club (+/­
dependiendo del tamaño y fuerza del club
existente)

PPT #5
“Bienvenido al The Great ShakeUP”
(La Gran Sacudida)
Explique el programa de un mes antes de
la semana The Great ShakeUP .
Asegurese que las personas entiendan que
el esfuerzo deseado es que estos diez niños
permanezcan en el club Awana .

(La gente cree en Jesus cuando ellos
escuchan del evangelio, y ellos escuchan del
evangelio cuando son invitados a hacerlo y
ahora es nuestro turno.)

Nosotros queremos ser como Andrés, Felipe
y otros que trajeron gente a Jesus.

Específicamente nosotros que remos enseñar
a nuestro niños que aprendan a servir de esta
manera.

Nosotros queremos ver a nuevos niños 10 o
mas venir al club. Nosotros queremos que
usted sienta la emoción de saber que usted y
sus niños están participando en el plan de
Dios y en esfuerzo nacional de Awana por
alcanzar un promedio de alcanzar 10 o mas
niños! Todos juntos podemos alcanzar miles
con las buenas nuevas de Jesus!

Las oficinas centrales de Awana y su misio­
nero local están orando por este esfuerzo
nacional de ayudar a su niños a traer miles
mas de sus amigos a conocer a Jesus en su
club.
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Su comandante deberia de haber recibido
una carta acerca de The Great ShakeUP en
Junio.  Este taller le dara ideas solidas y
herramientas a usar en este gran evento.

Uno de los mejores de este evento es que
será parte de un esfuerzo nacional que en­
vuelve a todos en la familia de Awana, sien­
do los niños y lideres de clubes locales lo
mas importantes.

Las personas de las oficinas centrales de
Awana y todos los misioneros ha estado
orando desde la primavera por ustedes y los
niños y familias que serán alcanzadas en este
otoño!

Piense acerca de las cosas que han sucedido
en el pasado en cuanto a los niños invitando
a sus amigos a venir al club. Como usted a
estimulado a los niños a invitar a sus amigos
en el pasado?

Y que tan seguido esto pasa?
(Los niños invitan a sus amigos cris
tianos u otros que ya van al club de
Awana)

Esto parece ocurrir en muchos por que noso­
tros no hemos creado un esfuerzo integrado
ni tampoco hemos entrenado a los niños.

Además, tampoco enfatizamos que los niños
traigan a niños fuera de la iglesia. Nosotros
queremos traer niños que necesiten oír del
evangelio y creer en Jesus.

Aqui es donde las oficinas centrales de Awa­

PPT #6

Explique que esta es una herramienta
para ayudar a su ministerio y cumplir los
objetivos del club y no es un Nuevo pro­
grama.

PPT #7
“Podriamos llevar acabo un esfuerzo na­
cional ?”

Pregunte al grupo e inicie una discucion

PPT #8
Los niños que asisten al club haran un es­
fuerzo por invitar a otros que no vienen

Repase el “slide”
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PPT #9
Comandantes/directores

PPT #10
Padres

Pregunte a los padres que papel ellos
juegan

PPT #11
Lideres

Pregunte especificamente, en que se enfo­
caran los lideres en The Great ShakeUP

PPT #12
Niños

na, misioneros y equipo ministerial vienen
asociarse con usted para que todos partici­
pen. Un esfuerzo integrado incluye lo si­
guente:

Nosotros esperamos ver miles de niños nue­
vos que se quedan en el club y no solo son
visitante de una vez.

Comandantes y Directores serán los respon­
sables por la promoción y entrenamiento
para ambos lideres y niños. Muchos materia­
les han sido creados para ayudarles.

(Transportación será minima, pero su envol­
vimiento será importante)

(Lideres se enfocaran en retener a los niños
que vinieron a este evento)

Este será un esfuerzo de amigo­a­amigo us­
ted entrenara a los niños para hacer este im­
portante trabajo para Dios y para el servicio
a El y también a sus amigos.
Una persona conoce a Jesus después cono­
ce a otra y también la trae a Jesus.

Recuerde que uno de los cinco principios de
Awana es motivarte a servir!
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PPT #13

Repase el plan

PPT #14­15

Muestre las herramientas y materials dis­
ponibles

PPT #16

Revise el horario del evento
• Oct 3­10: entrenar a sus lideres—

organize una reunion— y explique el
primer tiempo de concilio (para dar a
conocer la necesidad)

• Oct 11­17: entrenar a los niños
• Oct 18­24: sigua animando e incluya a

los padres
• Oct 25­31: The Great ShakeUP

PPT #17

Resuma las ideas de The Great ShakeUP

Pregunte si hay dudas pero explique que
eso sera explicado mas adelante.

Recuerde, que el modelo es hacerca de:
Una persona conoce a Jesus y
despues esta trae otra a Jesus.
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